Als eines der ersten produ-
a g e zierenden Unternehmen in

Oberfranken arbeiten alle
WOCh e: Abteilungen und Beschaf-

- tigten in einer
4-Tage-Woch
I I e b e n vonal\%lintacg):jc—e
- Donnerstag!
WIF.

Tausende Farben, unzahlige verschiedene Designs und ein tolles Team, das zusammen die hochwertigsten
Heimtextilien fir Mobel und Dekoration kreiert. Als eine der bedeutendsten Webereien Europas beliefern wir
die namhaftesten Polstermobelhersteller und Textilverlage der Welt — bis hin zu Filmsets und Konigshausern
— mit unseren Mobelstoffen.

Wir lieben was wir tun - und suchen noch Menschen mit der gleichen Einstellung.

KOMM INS TEAM UND WERDE BEI UNS AZUBI:

AUSZUBILDENDE ALS TEXTILLABORANT (M/W/D)

DEINE AUFGABEN:

Stichproben samtlicher Fertigungsstadien — von der Garneingangskontrolle bis zum Endprodukt — Gberprifen
Reifl3- & Schiebefestigkeit, Pilling- & Scheuer-verhalten, Licht- & Farbechtheit der Textilien prifen
Qualitatsprufungen auswerten und Qualitats-richtlinien einhalten

Mikroskopische Analyseverfahren anwenden

DEIN PROFIL - FUR DIESE POSITION BRINGST DU MIT:

Mindestens mittlere Reife mit guten Kenntnissen in Mathematik, Physik & Chemie
Naturwissenschaftliches Interesse

Hohe Leistungsbereitschaft

Handwerkliches Geschick, Sorgfalt & eine rasche Auffassungsgabe
Teamfahigkeit

DAS ERWARTET DICH:

Ubernahmegarantie

Dein eigenes Tablet fur den Unterricht und
zur privaten Nutzung

Attraktive Ausbildungsvergultung
Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld
Kostenloses Wasser und Obst

Kostenlose Arbeitskleidung

Keine Schichtarbeit wahrend der Ausbildung
Spannender Ausbildungsalltag und
verantwortungsvolle Aufgaben

Mitarbeit an spannenden Projekten

Innerbetrieblicher Unterricht und

interne Schulungen

Vertrauen & Wertschatzung

Bei uns kommt der Spaf nie zu kurz, egal ob

bei Firmenfeiern, einem gemeinsamen Abend
im Pub, beim Firmenlauf oder gemeinsamen
Wandern. Der Teamgedanke und Zusammenhalt

steht bei uns an erster Stelle!
OR300

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Erste Infos gerne Gber WhatsApp: +49 151 420 626 61
Sende Deine Unterlagen bitte per Post oder E-Mail an die Personalabteilung (bewerbung@rohleder.com). E




